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30 jaar
Stichting WAO/WSW Advies

Op 29 april a.s. vieren wij ons 30-jarig bestaan. Samen met onze
relaties, medewerkers, bestuursleden, werkgevers en cliénten
staan wij stil bij het bereiken van deze mijlpaal. Dat doen wij op 29
april a.s. in de Verkadefabriek in 's-Hertogenbosch met een
bijeenkomst die begint om 15.30 uur en eindigt om ongeveer 17.00
uur.

In deze bijeenkomst nemen wij de aanwezigen mee in het verleden,
heden en toekomst van onze Stichting. Na een korte terugblik
presenteren wij onze doelstelling, werkwijze, taken, uitdagingen en
cijfermatige onderbouwing van onze activiteiten en resultaten.

Op interactieve wijze willen wij een aantal aanwezigen vragen laten
stellen of laten reageren. Daarnaast willen wij een aantal
praktijkervaringen laten zien door de ogen van onze cliénten. Aan het
einde van de presentatie horen wij graag de reacties van de
aanwezigen en vernemen wij graag hun tips voor de toekomst.

Of per email of per gewone post hebben wij diverse functionarissen
uitgenodigd van de Gemeente 's-Hertogenbosch (wethouders,
raadsleden en financierende/beleidsbepalende ambtenaren), Rovincie
Noord-Brabant, UWV Werkbedrijf, reintegratiebedrijven, werkgevers,
organisaties van maatschappelijk werk, en andere belangstellenden.

Heeft u belangstelling voor deze bijeenkomst en heeft u geen
uitnodiging hebben ontvangen? Neem dan telefonisch (073-6138838) of

per email contact met ons op (info@waowswadvies.nl).

Wees er echter wel snel bij want het aantal plaatsen is beperkt!

In dit nummer o.m.:

-30 jaar Stichting WAO /
WSW Advies;

-Onze verhuizing III;

-Voltooid verleden tijd?;

-Stagiairs en onze
stichting;

- Even voorstellen;

- De WTCG;

- Cijfertjes over eerste
kwartaal 2010.

Onze
verhuizing Il

In het laatste nummer van 2009
konden wij u melden dat wij
misschien wel op onze
vertrouwde stek aan de
Lagelandstraat konden blijven.
Daar waren wij uiteraard erg blij
mee.

Echter: tot op de dag van
vandaag hebben wij nog steeds
geen offici€le bevestiging van de
zijde van de gemeente gekregen
dat dat ook echt zo is.
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Natuurlijk kan ook ons
jubileum niet voorbijgaan
zonder dat we aandacht
hebben besteed aan de
geschiedenis van de
Stichting. Niet alleen ter
leringh ende vermaeck,
maar ook om ons zelf te
blijven herinneren hoe het
ooit eens begon, en wat er
uiteindelijk van is gekomen.

Op 22 februari 1980 werd de
Stichting WAO/WSW Advies in
‘s-Hertogenbosch officieel
opgericht. Om subsidie voor de
activiteiten te krijgen van
overheidsinstanties was het
nodig om een stichting op te
richten. Maar de oprichting van
de stichting kwam niet zo maar
uit de lucht vallen.

Al in 1975 was de toenmalige
regering al op de bezuinigings-
tour. Veel werkgevers
“dumpten” hun overtollige
medewerkers in de WAO. Zo
werd de WAO een “vergaarbak”
van heel veel overtollige
medewerkers, en de gevolgen
daarvan lieten dan ook niet
lang op zich wachten. De WAO
werd een heel dure grap voor de
Nederlandse overheid, en er
leken bijna geen mogelijkheden
te zijn om de instroom in de
WAO een klein beetje in te
dammen, en financieel in de
hand te houden.

Daarnaast waren er steeds
meer WAOQO-ers die het
gedwongen aan de kant zitten
beu waren, en er voor pasten
om voor de rest van hun leven “
afgeschreven” te zijn. Er moest
toch meer zijn dan alleen maar
een WAO-uitkering tot je 65
Kort gezegd kwam het er op
neer dat de WAO-er gewoon-
weg ontevreden werd met zijn
lot.

Deze ontevredenheid leidde er
in 1975 toe dat een aantal
mensen uit de Marxistische
beweging in Nederland de

Nieuwsbrief Stichting WAO / WSW Advies, Jaargang 7, nr. 1 2010

hoofden bij elkaar staken, met als
resultaat dat in dat jaar een
landelijke Werkgroep
WAO/WSW werd opgericht. Frans
Wijnhoven (overleden op 9
februari 1998) was vanuit het
Bossche de afgevaardigde in deze
werkgroep. Niet lang daarna ging
Frans in Den Bosch van start met
de eerste spreekuren, die in
stations-restauraties werden
gehouden. Ook hield hij spreekuur
in een welzijnsproject in Den
Bosch. Het was daarbij niet alleen
de bedoeling om de cliénten te
helpen en te informeren, maar ook
om hen politiek bewust en actief te
maken.

De bezuinigingen die de regering
had ingezet om het aantal WAO-
ers te verlagen waren koren op de
molen van alle activistische
organisaties die opkwamen voor de
rechten van de WAO-ers in
kwestie. Zo ook de Werkgroep
WAO/WSW in Den Bosch, die vond
dat je je zo veel als mogelijk was
moest afzetten tegen de artsen van
de Gemeenschappelijke Medische
Dienst, omdat deze er alles aan
deden om de WAO-ers zo snel
mogelijk weer terug te krijgen in
het arbeidsproces. En daarmee ook
terug in een situatie waarin
slechte arbeidsomstandigheden en
uitbuiting “normaal” waren.

In de allereerste periode nadat de
werkgroep een stichting was
geworden, was de stichting in
hoofdzaak een politieke organi-
satie, met Frans als beroepskracht
via de WSW. Steeds meer mensen
bezochten het spreekuur, en werd
het accent steeds meer verschoven
van politieke bewustwording naar
individuele hulpverlening. Er
waren ook steeds meer mensen
nodig om de spreekuren te draaien
en de individuele hulpverlening
“handen en voeten” te geven. Heel
langzaamaan kwam er een
tweespalt in de ontwikkeling van
de stichting: bleef men in hoofd-
zaak een politieke beweging of
werd het de individuele hulp-
verlening?

Uiteindelijk “won” de indivi-
duele hulpverlening, en werd de
stichting steeds serieuzer
genomen door de landelijke en
lokale instanties. Ook kwamen
steeds meer mensen bij de
stichting, van wie wij, zonder
echter anderen tekort willen
doen, Jo van Zon, Harrie van
Ham en Erich Verhofstadt
zeker willen noemen. Erich is
zelfs als enige vanuit de
beginperiode nog steeds actief
bij onze stichting, maar heeft
inmiddels zijn vertrek aange-
kondigd

Na actief te zijn geweest op
diverse adressen in ’s-Herto-
genbosch, streek de stichting
uiteindelijk neer in de
Lgelandstraat. In het oude
schoolgebouw kreeg de stichting
de beschikking over 2 klasloka-
len, waar wij nog steeds
verblijven.

Na een roerige periode bij de
stichting in de jaren negentig
van de vorige eeuw, werd in
2000 als het ware een nieuwe
start gemaakt. Een grotendeels
vernieuwd team, een nieuwe
teamleider, en een grotendeels
vernieuwd bestuur ging aan de
slag, en profileerden zich
daarbij steeds meer als een
professioneel werkende
organisatie, met goede
contacten in het hele werkveld
en een gedegen kennis van de
sociale verzekeringswetgeving.
Dit werd allemaal (gratis) ter
beschikking gesteld aan
eenieder die om welke reden
dan ook aanklopte bij onze
stichting. Met de aanstelling
van steeds vaker beroeps-
krachten konden wij onze
dienstverlening steeds verder
uitbreiden, en konden wij
steeds meer mensen, die met
steeds meer uiteenlopender
vragen en problemen werden
geconfronteerd en bij ons
aanklopten, op een adequate
manier van dienst zijn. En wij
hopen dat in de toekomst ook te
kunnen blijven doen.
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Zolang de stichting al bestaat
hebben wij onderdak gegeven aan
stagiairs. Omdat deze jongelui ook
heel veel hebben bijgedragen aan
het succes van onze stichting, leek
het ons een goed idee om ook hen
eens te memoreren.

Een van de eerste stagiairs was ons
bestuurslid Erich Verhofstadt, die al
in 1979 bij de toenmalige werk-
groep vanuit zijn opleiding zijn
stage hier vervulde. Na hem
volgden bijna elk jaar stagiairs,
voornamelijk van het Koning
Willem I College te ’s-
Hertogenbosch (MBO-niveau). De
laatste jaren hebben wij ook
stagiairs bij onze stichting gehad
van de Avans Hogeschool uit
Tilburg (HBO-niveau).

Met name de stagiairs van het
KWIC ondersteunen de consulenten
bij het uitoefenen van hun werk, en
steken daar en passant ook nog veel
bij op. Zeker in de beginperiode
laten wij de stagiairs meeluisteren
op het spreekuur, en laten wij hen
zien hoe bijvoorbeeld een
bezwaarzitting in z’n werk gaat.
Afhankelijk van de eigen ontwik-
keling laten wij in de loop der tijd
de stagiairs een beetje “los”, en
krijgen zij een meer actievere rol als
“consulent-in-spé”, waarbij zij
cliénten helpen bij het invullen van
formulieren, geven van informatie
en waarbij zij in voorkomende
gevallen cliénten begeleiden bij hun
bezoek aan UWV en/of UWV
Werkbedrijf.

Beste ‘jongens en meisjes’ stagiairs,
wij zijn jullie bijzonder erkentelijk
en dankbaar voor de hulp en
ondersteuning die jullie ons in jullie
stageperioden hebben geboden!

Stichting WAO/WSW Advies

Voor afspraken en informatie kunt u
onderstaand nummer bellen:

Tel: 073—6 13 88 38
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Even
voorstellen:

Mijn naam is Ikram Taouriri. Tk
ben 18 jaar oud. Momenteel volg
ik de opleiding Sociaal Juridisch
medewerker op het Koning
Willem 1 College te ’s-
Hertogenbosch. Ik zit in het 2%
leerjaar. Sinds 22 februari 2010
loop ik stage bij Stichting WAO/
WSW Advies. Deze stageplaats
sluit volledig aan op mijn
opleiding. Op school heb 1k
alleen theorielessen gehad, maar Begin aprilis TNO in opdracht van
hier zie ik de uitvoering van de het ministerie van VWS gestart met
wetten/regels in praktijk. Datis  €en onderzoek naar de WTCG. Het is
wel fijn en erg leerzaam. Wat mij Vvan groot belang dat veel mensen
vooral aanspreekt aan stichting ~ Met een beperking aan dit
WAO/WSW Advies is het onderzoek meedoen om de
cliéntencontact. Tot nu toe heb ik afbakening van de WTCG te

het heel erg naar mijn zin, ik heb verbeteren.

hier cliéntencontact, leuke
collega’s en er hangt een goede
werksfeer. Ik hoop nog veel te
leren over de Sociale Zekerheid,
want dat gebied interesseert mij
heel erg. In de toekomst ben ik

De WTCG

De wat?? De WTCG, ofwel de Wet
Tegemoetkoming Chronisch Zieken
en Gehandicapten. Eventjes een
korte uitleg: tot en met 2008 kon op
de belastingaangifte een bedrag
worden afgetrokken. Met ingang van
1 januari 2009 werd die mogelijk-
heid geschrapt, en ontvangen de
betrokkenen in plaats daarvan een
bijdrage in het kader van de WTCG
van het CAK.

Informatie over dit onderzoek kunt u
vinden op http://www.cg-
raad.nl/actueel//index.php?
we_objectID=725. In dit artikel staat
een link waar u zich kunt aanmelden

van plan om de opleiding Sociaal voor dit onderzoek.
Juridische dienstverlening te
volgen.

Colofon

Eindredactie: Rens Reede
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Cijfertjes over eerste
kwartaal 2010

Om een indruk te geven van onze werkzaamheden zoals wij die in het eerste
kwartaal van 2010 hebben verricht, hierbij wat cijfertjes:

- 427 consulten waarbij de consulenten daadwerkelijk met cliénten contact
hebben gehad;

- in 524 gevallen gebeurde dat telefonisch;

- consulten per email worden steeds belangrijker: alleen al in het eerste
kwartaal van 2010 ontvingen wij 26 vragen per email;

- in 89 gevallen hebben wij een cliént begeleid bij zijn/haar bezoek aan een
verzekeringsarts, arbo-arts, arbeidsdeskundige e.d.;

- in 22 gevallen hebben wij in het eerste kwartaal bezwaar of beroep
aangetekend tegen een beslissing van het UWV;

- 2 cliénten met een WWB-uitkering hebben in het eerste kwartaal door onze
bemiddeling een Wajong uitkering gekregen.
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